
Esperienza Professionale 

Formatore e Consulente Aziendale  
[1998– 2000] 

• Progettazione e realizzazione di corsi formativi su competenze trasversali e 
manageriali. 

• Erogazione di formazione in aula, online e blended. 

• Valutazione dei bisogni formativi e monitoraggio dei risultati. 

Docente Collaboratore – [Nome Ente / Istituto] 
 [2001 – 2025] 

• Conduzione di moduli formativi su tematiche di comunicazione e sviluppo personale. 

 


